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Introduction

Plus nous vieillissons, plus nous nous diversifions. Les nombreux facteurs qui contribuent a notre
santé, a notre bien-étre, a notre bonheur et a notre réussite s'additionnent avec le temps. Cela
signifie que les besoins et les intéréts des personnes ainées peuvent étre encore plus variés que
ceux des autres groupes d'age. Le but du Profil démographique des Manitobains ainés est de
présenter bon nombre de ces facteurs. Il est important de se rappeler que des couches
additionnelles — par exemple I'emploi, le niveau de scolarité, le revenu, I'ethnicité, le lieu
géographique ou la langue — peuvent modifier le tableau démographique.

Dans la mesure du possible, le document présente des données propres au Manitoba. Dans
quelques cas, on propose des données nationales en I'absence de données spécifiques a la
province. Par ailleurs, la qualité des données peut étre altérée par I'acces a I'information et
I'ancienneté de celle-ci.

Enfin, le document renvoie aux Manitobains ou adultes ainés ou agés ainsi qu’'aux personnes
ainées ou agées et il indique habituellement I'age exact de la cohorte visée. De maniere
générale, il s'agit des 55 ans et plus ou des 65 ans et plus, selon la disponibilité des données et
la définition utilisée par les chercheurs originaux.
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Sommaire

Population

Le Manitoba compte 229 050 personnes agées de 65 ans et plus, soit 17,1 % de la population
totale de la province. De ce groupe, 29 255 ont 85 ans ou plus. La proportion de femmes
augmente avec l'age.

C'est la région métropolitaine de recensement (RMR) de Portage-la-Prairie qui compte la plus
forte proportion de résidents ainés (23,2 %), dont la plus forte proportion de personnes agées
de 85 ans et plus (3,1 %). La région métropolitaine de recensement de Thompson affiche, quant
a elle, une population comparativement faible d'adultes ainés (7,7 %), notamment de personnes
agées de 85 ans et plus (0,3 %). Dans la région métropolitaine de recensement de Winnipeg, la
proportion des adultes ainés est de 19 % et celle des personnes agées de 85 ans et plus, de

2,2 %.

Santé et bien-étre

Plus de la moitié (51,2 %) des Manitobains agés de plus de 65 ans autoévaluent leur état de
santé comme étant « excellent » ou « trés bon ». Cependant, entre 54 et 62 % des Manitobains
de plus de 55 ans sont inactifs (c.-a-d. qu'ils marchent moins d'une demi-heure par jour).

Environ le quart (24,4 %) des Manitobains agés de plus de 65 ans se sentent « souvent » isolés
des autres, soit une proportion plus élevée que dans toute autre province du Canada. En matiére
d'isolement social, les ainés autochtones sont considérés comme un groupe vulnérable en
raison de facteurs comme le racisme, la marginalisation de leurs langues, la culture, la pauvreté
et les antécédents historiques.

Le véhicule personnel est le mode de transport principal des Canadiens de 45 ans et plus. Avec
I'age, I'écart entre les sexes s'accroit, le plus grand écart étant chez les 75 ans et plus
(hommes : 86 % c. femmes : 62,2 %)

A la maison et dans la collectivité

Environ 13 % des Manitobains de plus de 55 ans font partie de minorités visibles. Le méme
échantillon montre que 10 % des Manitobains de plus de 55 ans ont une identité autochtone,
telle que définie par Statistique Canada, dont 52 % sont des Métis, 46 % sont des membres des
Premiéres Nations, 1 % ont plusieurs identités autochtones et 1 % représentent d'autres
identités. Moins de 1 % sont des Inuits.

En ce qui concerne la langue parlée le plus souvent a la maison, 98 % des Manitobains de plus
de 55 ans parlent une seule langue. Les Manitobains de plus de 55 ans qui sont bilingues parlent
généralement I'anglais et une langue non officielle plutot que I'anglais et le francais ou le
francais et une langue non officielle. Les principales langues parlées par les immigrants récents
au Manitoba sont le pendjabi (14 %), le chinois (13,1 %) et le tagalog (10 %).
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Plus du tiers (35,3 %) des Manitobains agés de plus de 65 ans ont toujours quelqu’un pour les
aider a exécuter des activités de la vie quotidienne (taches ménageres, préparation des repas,
gestion de la prise quotidienne de médicaments ou courses), soit plus que dans toute autre
province. La majorité (73 %) des Manitobains sont mariés ou vivent en union libre lorsqu'ils
atteignent le troisieme age.

Au Canada, la situation de logement varie considérablement entre les grands groupes de langue
maternelle, y compris la probabilité de vivre au sein d'un ménage multigénérationnel avec des
enfants adultes et des petits-enfants. Les ménages multigénérationnels sont généralement
composés d'immigrants venus de I'Asie du Sud, de I'Est et du Sud-Est.

Finances, emploi et retraite

En 2021, le revenu total médian des Manitobains agés de 65 ans et plus était de 34 800 $, avec
une moyenne de 45 880 $. Les personnes vivant avec d'autres qui n'étaient pas leur conjoint ou
leur enfant avaient un revenu d’environ 23 % inférieur a la moyenne. A titre de comparaison, le
revenu total médian de tous les ménages du Manitoba était de 79 500 $. En 2019, I'actif total
moyen de ce groupe d'age était d'un peu plus de 101 122 $, et la valeur nette totale était de
97 781 §.

Un Manitobain sur cinq a entre 55 et 64 ans, soit I'age typique de la retraite au Canada.
Cependant, les gens travaillent plus longtemps qu’avant. Les hommes ont tendance a continuer
de travailler plus tard dans la vie que les femmes. En outre, il y a une corrélation entre le plus
haut niveau de scolarité atteint et le fait de travailler plus tard dans la vie.

Les Manitobains de 65 ans et plus ont perdu un emploi ou une source de revenus, dont une
réduction des paiements de retraite ou de régime de pension, dans une proportion de 8,7 %
supérieure a la moyenne canadienne en raison de la pandémie de COVID-19. Par ailleurs, 6,9 %
d’'entre eux ont utilisé la totalité ou la majeure partie de leurs économies en raison de la
pandémie de COVID-19, tandis que 1,5 % ont déclaré ne pas avoir d'économie au départ.

Les Manitobains de 65 ans et plus donnent des montants plus élevés aux organismes de
bienfaisance que ceux des autres groupes d'age, ainsi que par rapport aux autres Canadiens du
méme groupe d’'age. D'apres les montants déclarés en 2020, les Manitobains de 65 ans et plus
ont donné 1240 $, ou environ 40 %, de plus que les Manitobains agés de 35 a 44 ans.

Scolarité et littératie

Les personnes les plus jeunes parmi les Manitobains ainés affichent des niveaux de scolarité plus
élevés que les Manitobains les plus agés. De méme, les résultats moyens en littératie baissent a
mesure que I'on avance dans les groupes d'age.

Les travailleurs de plus de 55 ans continuent a s'intéresser aux formations liees a I'emploi :
27,6 % d’entre eux ont participé a une formation en 2012, tandis que d'autres souhaitaient en
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suivre une, mais n‘ont pas pu le faire en raison du co(t, du fait qu'ils étaient trop occupés au
travail ou par diverses responsabilités et d'autres obstacles.

Les Manitobains de plus de 65 ans utilisent Internet pour diverses activités, notamment la

recherche (85 %), la météo (76 %), |'orientation et les directions (67 %), les nouvelles (67 %), les
services bancaires (58 %) et les loisirs.
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Population
Le Manitoba compte 229 050 personnes agées de 65 ans et plus, soit 17,1 % de la population

totale de la province. De ce groupe, 29 255 ont 85 ans ou plus. La proportion de femmes
augmente avec I'dge’.

Population de 65 ans et plus Population de 85 ans et plus

= Femmes
= Hommes

Les tendances démographiques jusqu'en 2036 prévoient une population plus nombreuse et plus
agée que jamais au Manitoba.

= Femmes

= Hommes

Projection de population par groupes d'age choisis,
Manitoba, 1956-2036
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UNIVERSITE DU MANITOBA, CENTRE ON AGING, FACTS ON AGING.


https://umanitoba.ca/centre-on-aging/facts-on-aging/demographics
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Cependant, la population du Manitoba est plus jeune que celle de I'ensemble du Canada.
Comparativement au Canada, le Manitoba affiche une proportion légerement inférieure de
personnes agées de 65 ans ou plus (MB = 17,1 %, CAN = 19,0 %). L'age moyen au
Manitoba (39,7 ans) est Iégérement inférieur a celui du reste du Canada (41,9 ans).

Age moyen au Canada et au Manitoba, 1961-2021
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C'est la région métropolitaine de recensement (RMR) de Portage-la-Prairie qui compte la plus
forte proportion de résidents ainés (23,2 %), dont la plus forte proportion de personnes agées
de 85 ans et plus (3,1 %). La région métropolitaine de recensement de Thompson affiche, quant
a elle, une population comparativement faible d'adultes ainés (7,7 %), notamment de personnes
agées de 85 ans et plus (0,3 %).


https://umanitoba.ca/centre-on-aging/facts-on-aging/demographics
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On peut aussi examiner la répartition des Manitobains ainés a partir des

de la province. Cette segmentation plus large englobe les populations rurales
ainsi que les principaux centres de population d'une région. Plus de la moitié (56 %) des
Manitobains agés de 65 ans ou plus vivent dans la région économique de Winnipeg. Cela
correspond a la répartition de la population dans tous les groupes d'age au Manitoba.

Nombre de personnes de 65 ans et plus par région économique,
Manitoba, 2021
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Environ 13 % des Manitobains de plus de 55 ans font partie de minorités visibles. L'expression
« minorité visible » renvoie a I'appartenance d'une personne a un groupe de minorité visible au
sens de la Loi sur |'equité en matiere d’emploi du Canada. La Loi définit ainsi les minorités
visibles : « (...) les personnes, autres que les autochtones, qui ne sont pas de race blanche ou qui
n‘ont pas la peau blanche. » Au Manitoba, ce sont les Philippins (41 %), les Sud-

Asiatiques (17 %) ainsi que les Chinois et les Noirs (11 %) qui représentent la plus forte
proportion de personnes ainées faisant partie des minorités visibles. Ils sont suivis des Latino-
Américains et des Asiatiques du Sud-Est (5 %). Les autres minorités visibles représentent
chacune entre 1 et 2 % de la population des minorités visibles, selon un échantillon de 25 % des
données du recensement de 2021.


https://www.gov.mb.ca/jec/lmi/regionalprofiles.fr.html
https://www.gov.mb.ca/jec/lmi/regionalprofiles.fr.html
https://www.gov.mb.ca/jec/lmi/regionalprofiles.fr.html
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Le méme échantillon montre que 10 % des Manitobains de plus de 55 ans ont une identité
autochtone, telle que définie par Statistique Canada, dont 52 % sont des Métis, 46 % sont des
membres des Premiéres Nations, 1 % ont plusieurs identités autochtones et 1 % représentent
d’autres identités. Moins de 1 % sont des Inuits.

Minorités visibles chez les 55 ans et plus,
Manitoba, 2021
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Populations autochtones de 55 ans et plus,
Manitoba, 2021
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En 2021, le revenu total médian des Manitobains agés de 65 ans et plus était de 34 800 $, avec
une moyenne de 45 880 $. Les personnes vivant avec d'autres qui n'étaient pas leur conjoint ou
leur enfant avaient un revenu d’environ 23 % inférieur a la moyenne. A titre de comparaison, le
revenu total médian de tous les ménages du Manitoba était de 79 500 $5.

Revenu total médian des Manitobains de 65 ans et
plus par situation de logement, 2021
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La majorité (71 %) des Manitobains sont mariés ou vivent en union libre lorsqu'ils atteignent
le troisieme age. En 2021, pres de 62 000 Manitobains agés de 55 a 59 ans étaient mariés ou
vivaient en union libre avec un conjoint. Il est compréhensible qu’a un age plus avancé, ce
chiffre diminue et que le nombre de veufs augmente.

Etat matrimonial par groupe d’age, Manitoba, 2021
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En ce qui concerne la langue parlée le plus souvent a la maison, 98 % des Manitobains de plus
de 55 ans parlent une seule langue. De ce groupe, 91 % parlent I'anglais a la maison. Viennent
ensuite le tagalog (3 %), les langues germaniques et le francais (presque aussi répandues 'une
que l'autre), puis les langues indo-iraniennes, balto-slaves et autochtones.

Les Manitobains de plus de 55 ans qui sont bilingues parlent généralement I’anglais et une
langue non officielle plutot que I'anglais et le francais ou le francais et une langue non
officielle. Un petit nombre d’entre eux parlent I'anglais, le frangais et une langue non officielle.

Langue parlée le plus souvent a la maison
(réponses uniques) par les Manitobains de 55

ans et plus, 2021
15% 27 %0 %' 15% 129%
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Santé et bien-étre

Plus de la moitié (51,2 %) des Manitobains agés de plus de 65 ans autoévaluent leur état de
santé comme étant « excellent » ou « trés bon »'%. Malgré son caractére subjectif, I'état de santé
percu est généralement un indicateur prévisionnel fiable de la mortalité et des besoins en
matiére de soins futurs'.

L'espérance de vie moyenne est de 77,7 ans chez les hommes et de 82,1 ans chez les femmes'.
L'espérance de vie moyenne des membres des Premiéres Nations est inférieure d'environ dix
ans pour les deux sexes : les femmes des Premieres Nations vivent en moyenne jusqu’a 72 ans,
et les hommes, jusqu'a 68 ans. Le taux de mortalité prématurée (déces avant I'age de 75 ans)
est trois fois supérieur chez les membres des Premieres Nations que chez les autres Manitobains
— un taux qui était deux fois plus élevé au début des années 2000 et qui s'est aggravé au fil du
temps>.

En 2019, la principale cause de décés tant chez les hommes que chez les femmes était le
cancer, suivi des maladies du cceur et des blessures involontaires (p. ex. les chutes). En 2020, la
COVID-19 a remplacé les blessures involontaires au troisieme rang des principales causes de
décés chez les hommes et les femmes'®. Plus de la moitié (52,3 %) des personnes dgées de plus
de 65 ans ont au moins deux maladies chroniques, et 29,3 % en ont une seule'’.

Les Manitobains de 65 ans et plus sont deux fois plus susceptibles (4,9 %) que les Manitobains
agés de 15 a 64 ans (20,6 %) d'avoir une incapacité. Les principaux probléemes de santé
chroniques chez les Manitobains ainés sont I'arthrite (49,9 %), I'hypertension (48,7 %), un taux de
cholestérol élevé (29,6 %), les maux de dos (24,5 %), les cataractes (19,5 %) et le

diabéete (15,7 %). Tous les autres problemes de santé chroniques affichent un taux inférieur
a15%'"®.

13
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Probemes de santé chroniques chez les Manitobains de
65 ans et plus, 2019
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Probléeme de santé chronique

La santé mentale est une préoccupation importante a tous les ages. En 2021, plus de 17 % des
Manitobains ainés ont souffert de détresse émotionnelle, comme |'anxiété ou une grande
tristesse, qu'il leur a été difficile de surmonter seuls®. Les traumatismes historiques ont aussi des
répercussions considérables sur la santé mentale. Les Manitobains des Premieres Nations sont
quatre fois plus susceptibles de faire une tentative de suicide ou de mourir par suicide?’. Les
interventions en santé mentale doivent étre adaptées a la culture et tenir compte des
traumatismes. On trouvera d'autres renseignements sur l'isolement a la section «

»,

Presque tous les Manitobains ainés (96,8 %) ont acces a un médecin ou a un lieu de soins
habituel. La derniere fois qu'ils ont été malades, 21,8 % d’entre eux ont pu obtenir un rendez-
vous le jour méme ou le lendemain (9 %). En 2021, 68,3 % ont eu un rendez-vous avec un
médecin ou un autre professionnel de la santé par téléphone ou vidéoconférence®.

La planification de la fin de vie fait partie du vieillissement. Quarante-deux pour cent des
Manitobains ont rédigé un plan ou un document faisant état de leurs volontés de fin de vie en
matiére de soins de santé, et 52 % ont désigné quelqu’un par écrit pour prendre des décisions
en cette matiére a leur place s'ils ne peuvent le faire eux-mémes?’. Cependant, si la majorité des
Canadiens agés de 65 ans et plus ont un testament (95 %) et ont désigné un mandataire par
procuration (68 %), plus de la moitié n'ont pas mis a jour leur testament (53 %) ou leur
procuration (57 %) au cours des cing dernieres années. Cela est préoccupant, car certains
testaments ou procurations peuvent ne plus refléter les volontés de la personne®.

14
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Les Manitobains ainés participent a toute une gamme d’activités de loisirs physiques, dont des
activités de loisirs générales (marche, promenade en voiture, observation des oiseaux, etc.),
I'exercice, I'art et les passe-temps, le jardinage ou le soin des plantes, les sports organisés de
méme que les sports et les activités de plein air®>. Cependant, entre 54 et 62 % des Manitobains
de plus de 55 ans sont inactifs (c.-a-d. qu'ils marchent moins d’une demi-heure par jour). Les
hommes sont légerement plus actifs que les femmes. Les limitations de mobilité peuvent avoir
une incidence sur les niveaux d'activité. Les femmes affichent une prévalence plus élevée de
limitations de mobilité que les hommes.

Indice d’activités de loisirs physiques, population de 65 ans et plus, par
genre et population dans les groupes d'age choisis, Manitoba, 2014 et
Prévalence des problémes de mobilité par groupe d’age et genre,
Manitoba, 2018
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A la maison et dans la collectivité

Comme I'explique I'Institut canadien d'information sur la santé, « [d]e la I'importance pour la
santé et le bien-étre des adultes agés d'un réseau social qui les aide a rester actifs et a mieux
s'alimenter. C'est important, car 94 % des Canadiens aaés atteints d'anxiété, de dépression
ou d’autres troubles de santé mentale ont aussi des affections physiaues chroniques »
(ICIS, 2017)%".

Pourcentage des ainés qui se sentent « souvent »
isolés des autres, par province
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Selon la Fédération internationale du vieillissement, « le principal nouveau probleme auquel les
ainés sont confrontés au Canada réside dans le maintien de leurs contacts sociaux et de leurs
activités®®. » La proportion de Canadiens ainés ayant déclaré s'étre sentis isolés souvent ou
parfois a plus que doublé en 2021 (37 %) par rapport & 2017 (17 %)*. Cela est particuliérement
vrai au Manitoba, ou 24,4 % des personnes agées de plus de 65 ans se sentent « souvent »
isolées des autres, soit une proportion plus élevée que dans toute autre province du
Canada. C'est 10 % de plus que la moyenne canadienne et 5 % de plus que les deux provinces
qui suivent, I'Ontario et |'Alberta®".

En matiére d'isolement social, les ainés autochtones sont considérés comme un groupe
vulnérable en raison de facteurs comme le racisme, la marginalisation de leurs langues, la
culture, la pauvreté et les antécédents historiques®. La langue joue un réle essentiel dans la
préservation des enseignements culturels et traditionnels dans les collectivités autochtones, tout
en étant une source de fierté et d'identité. De plus, la langue et la culture sont généralement
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considérées comme étant des facteurs de protection contre les risques de crises sanitaires, y
compris l'isolement social, dans les collectivités autochtones®3.

Au Canada, plus de la moitié (56 %) des hommes gais agés de 65 ans et plus vivent seuls, soit un
pourcentage presque trois fois plus élevé que leurs homologues hétérosexuels (19 %). Trente-
neuf pour cent des hommes bisexuels agés de 65 ans et plus sont susceptibles de vivre seuls.
Aucune différence statistiquement significative n'a été observée entre les proportions de
femmes hétérosexuelles (37 %), de femmes lesbiennes ou gaies (39 %) ou de femmes
bisexuelles (38 %) agées de 65 ans et plus vivant seules®. La population lesbienne, gaie ou
bisexuelle (LGB) agée de 65 ans et plus peut étre confrontée a des obstacles uniques liés a
I'isolement social avec des facteurs de risque comme le fait de ne pas vivre en couple, de vivre
seul, d'éprouver de la solitude ou d'avoir peu ou pas d'enfants®.

La technoloaie peut étre un outil pratique pour améliorer la connexion sociale. Prés de la
moitié (44,3 %) des Manitobains agés de plus de 65 ans accedent a Internet sur un ordinateur,
une tablette, un téléphone intelligent ou un autre appareil électronique pour communiquer
quotidiennement avec des amis, des parents ou d'autres connaissances®. (On trouvera d'autres
renseignements sur I'utilisation d'Internet a la section « ».)

Au Manitoba, 35,3 % des personnes agées de 65 ans et plus ont toujours quelqu’un pour les
aider a exécuter des activités de la vie quotidienne (taches ménageres, préparation des
repas, gestion de la prise quotidienne de médicaments ou courses), soit plus que dans toute
autre province®’. La plupart des gens recoivent une aide quelconque & un moment donné. Ce
soutien peut venir d'aides-soignants, d'infirmieres et de professionnels de la santé ou d’amis, de
membres de la famille et de connaissances.

Pourcentage des adultes de 65 ans et plus recevant
de l'aide a domicile par type de fournisseur, 2021
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De nombreuses personnes ainées quittent leur logement privé pour un loaement collectif,
comme une résidence pour personnes ageées, un établissement de soins infirmiers ou un
établissement de soins de longue durée, ou elles peuvent recevoir des soins et du soutien.

En 2021, environ 238 000 Canadiens agés de 85 ans ou plus vivaient dans un logement collectif,
soit pres de trois personnes sur dix (28 %) dans ce groupe d'age. La proportion de personnes
vivant dans des logements collectifs augmente rapidement avec I'age, passant d'une sur cinq
dans le groupe des 85 a 89 ans a plus de la moitié chez les centenaires. Par ailleurs, pres des
trois quarts des résidents des logements collectifs agés de 85 ans ou plus sont des femmes.
Cette proportion atteint 85 % chez les centenaires™®.

Selon des chercheurs de Statistique Canada (2021), la situation de logement varie
considérablement entre les grands groupes de langue maternelle, y compris la probabilité de
vivre au sein d'un ménaae multiaénérationnel avec des enfants adultes et des petits-enfants.

Les deux tiers environ des ainés ayant le pendjabi comme langue maternelle vivent au sein
d'un ménage multigénérationnel. Cela contraste avec le pourcentage observé pour certains
groupes de langue maternelle d'origine européenne (moins de 5 %). Parmi les autres groupes
affichant une forte proportion de cohabitation multigénérationnelle figurent ceux composés
d'ainés dont la langue maternelle est le tamoul ou I'ourdou (plus de 50 %), ou encore le
mandarin, le tagalog, le gujarati, I'hindi ou le vietnamien. Ces groupes sont principalement
formés d'immigrants venus de I'Asie du Sud, de I'Est et du Sud-Est*’. Ces données sont
importantes pour le Manitoba puisque les principales langues parlées par les immigrants
récents dans la province sont le pendjabi (14 %), le chinois (13,1 %), le tagalog (10 %),

I'arabe (6,6 %) et l'anglais (5,4 %)*'.

Les personnes ainées sont aussi elles-mémes des aidants. Elles apportent leur aide a des amis,
aux membres de la famille, a des voisins et a des personnes plus agées ou plus jeunes qu’elles
(p. ex. leurs propres parents ou leurs petits-enfants). Les aidants exécutent diverses taches dont
I'intensité et le degré d’exigences physiques et émotionnelles varient.

Les études indiquent constamment que les femmes sont plus susceptibles que les hommes
d'occuper le réle d'aidant. En 2018, les femmes représentaient 54 % des aidants au Canada. Par
ailleurs, les aidants qui fournissent des soins de facon continue (p. ex. mois aprés mois sans
interruption de responsabilité) sont en moyenne plus agés que ceux qui fournissent des soins de
maniere ponctuelle. Un peu plus de la moitié (51 %) des aidants ayant fourni des soins de
facon continue a une autre personne sur une période de deux ans étaient agés de 55 ans et
plus®,

Selon le Rapport de ['Etude longitudinale canadienne sur le vieillissement (ELCV) sur la santé et le
vieillissement au Canada, comparativement aux participants hétérosexuels du méme sexe, les
participants LGB étaient plus susceptibles de prendre part a la prestation de soins. Environ la
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moitié (49,8 %) des femmes lesbiennes et bisexuelles et 46,4 % des hommes gais et bisexuels
ont déclaré avoir fourni des soins au cours des 12 derniers mois (comparativement a 48,2 % des
femmes hétérosexuelles et 40,4 % des hommes hétérosexuels)®.

Les Manitobains de presque tous les ages affichent un taux de bénévolat plus élevé que les
autres Canadiens. Si le bénévolat a tendance a diminuer avec I'age, on observe une
augmentation autour de I'age typique de la retraite (55-64 ans). Les problemes de santé sont
I'une des raisons principales de ne pas faire de bénévolat.

Taux de bénévolat par groupe d'age, Manitoba et Canada, 2018
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Le véhicule personnel est le mode de transport principal des Canadiens de 45 ans et plus. Avec
I'age, I'écart entre les sexes s'accroit, le plus grand écart étant chez les 75 ans et plus
(hommes : 86 % c. femmes : 62,2 %)*.

Au Manitoba, 181 483 conducteurs de plus de 65 ans possédent un permis de conduire valide*.
Le nombre relatif d'accidents (par 10 000 conducteurs) mettant en cause des conducteurs de
plus de 55 ans a été plus faible que dans les autres groupes d'age au cours de la derniere
décennie*’. Cependant, en 2021, la proportion de titulaires de 75 ans ou plus ayant vu leur
permis de conduire suspendu a été de trois fois supérieure a celle des conducteurs de moins de
75 ans, en raison de la prise de médicaments®,
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Nombre de titulaires d’'un permis de conduire valide par
groupe d'age et sexe, Manitoba, 2021
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Finances, emploi et retraite
Un Manitobain sur cing a entre 55 et 64 ans, soit I'dge typique de la retraite au Canada’’.
Cependant, les gens travaillent plus lonatemps qu'avant.

Les hommes ont tendance a continuer de travailler plus tard dans la vie que les femmes.
De maniére générale, les hommes travaillent plus longtemps que les femmes pour I'une ou
plusieurs des raisons suivantes : conjoint qui travaille a temps plein, faible pression au travail,
maitrise élevée du temps de travail, absence de probléme et pas d'option de retraite partielle®>.
La retraite partielle est souvent offerte pour encourager les employés a demeurer dans la
population active, mais les femmes, plus souvent que les hommes, peuvent choisir la retraite
partielle parce qu’elles s'occupent de leurs parents ou petits-enfants. Il arrive aussi que I'on
choisisse la retraite partielle pour des raisons de santé ou de douleurs limitant la capacité de
travailler>.

Taux d’emploi par groupes d’age choisis et sexe, Manitoba, 2011-2021
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Les emplois qui requierent moins d’efforts et sont mieux rémunérés sont plus susceptibles de
maintenir les gens en activité plus longtemps®. Par exemple, un poste de niveau supérieur dans
un environnement de bureau ou la personne a une ancienneté considérable. Les gens qui
occupent des emplois physiques ou manuels sont plus susceptibles de prendre leur retraite plus
tot. Cela pourrait également s'expliquer par le fait que ces emplois sont plus généralement
syndiqués et offrent des régimes de retraite ou par les effets psychosociaux moins positifs du
travail. En outre, il y a une corrélation entre le plus haut niveau de scolarité atteint et le fait de
travailler plus tard dans la vie.
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Taux d’emploi des travailleurs de 55 ans et plus par
niveau de scolarité, Manitoba, 2021
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Le moment ou le conioint prend sa retraite est également un facteur. Dans les relations
hétérosexuelles des baby-boomers, il y a souvent une différence d'age, 'homme étant plus agé
que la femme®’. Si les deux conjoints souhaitent prendre leur retraite a peu prés au méme
moment, cela expliquerait aussi pourquoi les femmes partent a la retraite plus tét que les
hommes. Par ailleurs, il faudra une analyse plus poussée pour examiner le moment du départ a
la retraite des conjoints de méme sexe.

Bon nombre des baby-boomers de la « derniére vague » n‘ont pas encore 65 ans. Si la tendance
voulant que I'on travaille plus tard se maintient, la derniére vague de baby-boomers travaillerait
plus que les générations précédentes a la fin de leur soixantaine et au début de leur septieme
décennie de vie. La pandémie de COVID-19 pourrait aussi avoir influé sur les décisions des
baby-boomers. Certains ont pu y voir une raison de prendre leur retraite plus tot. D'autres y ont
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vu l'occasion de prolonger leur carriere, surtout avec la possibilité de travailler a domicile. ||
peut également étre difficile de quitter un emploi en raison de la forte demande de main-
d'ceuvre pendant la période de reprise postpandémie®®,

La pandémie de COVID-19 a eu des effets disparates sur les finances des adultes ainés. Ainsi, les
Manitobains de 65 ans et plus ont perdu un emploi ou une source de revenus, dont une
réduction des paiements de retraite ou de régime de pension, dans une proportion de 8,7 %
supérieure a la moyenne canadienne®. Par ailleurs, 6,9 % d'entre eux ont utilisé la totalité ou
la majeure partie de leurs économies en raison de la pandémie de COVID-19, tandis que 1,5 %
ont déclaré ne pas avoir d'économie au départ®.

Depuis 2005, la valeur des actifs détenus par les Manitobains de plus de 65 ans s'est accrue
dans toutes les catégories. En 2019, I'actif total moyen de ce groupe d'age était d'un peu plus de
101 122 $, et la valeur nette totale était de 97 781 §$.

Actifs ($) détenus par les Manitobains de 65 ans et plus, 2005-
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Les Manitobains de 65 ans et plus donnent des montants plus élevés aux oraanismes de
bienfaisance que ceux des autres groupes d'age, ainsi que par rapport aux autres Canadiens du
méme groupe d'age. Le montant est calculé a partir des déclarations fiscales. Il est donc possible
que les Manitobains ainés soient plus enclins que les autres groupes d'age a inscrire les
montants de leurs dons de bienfaisance dans leurs déclarations de revenus. Ainsi, d'apres les
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montants déclarés en 2020, les Manitobains de 65 ans et plus ont donné 1 240 $, ou environ
40 %, de plus que les Manitobains agés de 35 a 44 ans.

Dons de charité par groupe d’age, Manitoba et

Canada, 2016-2020
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L'’Agence de la consommation en matiere financiére du Canada présente les observations qui
suivent sur la littératie financiére et le bien-étre financier des adultes ainés; elles sont tirées
du document Les Canadiens et leur argent : principales constatations de l'Enquéte canadienne sur
les capaciteés financieres de 2019. Bien que les renseignements portent sur I'ensemble des
Canadiens, ils s'appliquent aussi aux Manitobains ainés.

Les Canadiens agés de 65 ans et plus sont plus susceptibles de demander conseil a leur
planificateur ou conseiller financier (51 %) ou a leur banque (41 %) que les cohortes plus jeunes
qui, elles, sont plus enclines a se tourner vers des amis ou des membres de la famille (59 %) ou a
utiliser Internet (51 %). Le groupe plus agé a beaucoup moins tendance a rechercher des
conseils financiers sur Internet (13 %).

Le tiers seulement des Canadiens de 65 ans et plus ont voulu se renseianer davantage sur les
finances au cours des cing dernieres années (32 %). A cette fin, 17 % ont lu un livre ou d'autres
imprimés et seulement 7 % ont suivi une formation en ligne.

La plupart des Canadiens contracteront un prét hypothécaire a un moment ou un autre de leur
vie. C'est le cas de neuf propriétaires sur dix chez les Canadiens de 25 a 44 ans (88 %). En
revanche, la proportion des Canadiens agés de 65 ans et plus qui ont un prét hypothécaire est
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de seulement 17 %. Tous titulaires confondus, le solde médian des préts hypothécaires s'éleve a
200 000 $. En fait, la dette hypothécaire médiane des familles canadiennes a plus que doublé
depuis 1999, méme apres les rajustements en fonction des salaires et du cot de la vie
(inflation)®>.

Environ sept Canadiens sur dix qui ne sont pas encore a la retraite (69 %) s'v préparent
financierement, que ce soit par leurs propres moyens ou par l'intermédiaire d'un régime de
pension de I'employeur. Selon un sondage récent de |'Association canadienne de la paie, le
montant médian que les employés canadiens estiment devoir mettre de c6té pour leur retraite
se situe entre 500 000 $ et 1 000 000 $ (CPA, 2018). Les personnes ayant peu de connaissances
financieres ou un niveau de scolarité et de revenus peu élevé sont moins susceptibles de savoir
combien elles doivent épargner pour vivre une retraite confortable®.

La majorité des Canadiens non retraités (58 %) s'attendent a financer leurs vieux iours
principalement au moyen de leur épargne-retraite, qu’elle prenne la forme d'un régime de
pension de I'employeur (28 %) ou d'un pécule personnel dans un régime enregistré d'épargne-
retraite (REER), un compte d'épargne libre d'imp6t ou un compte d'épargne non

enregistré (30 %). Parmi les personnes qui disent préparer leur retraite, 92 % le font au moyen
d'un régime d’employeur ou d’un REER. Toutefois, les prestations de I'Etat, comme la Sécurité de
la vieillesse et le Régime de pensions du Canada (ou le Régime des rentes du Québec)
demeurent incontournables. C'est particulierement le cas chez les personnes qui n‘ont pas
encore de plan d'épargne-retraite, et pour cause : plus de la moitié d'entre elles (52 %)
s'attendent a ce que ces prestations constituent leur principale source de revenus a la retraite.

Enfin, environ 10 % des Canadiens envisagent de continuer a travailler ou s'attendent a
financer I'essentiel de leur retraite au moyen de revenus d’'un immeuble locatif ou d’une
entreprise. Selon Statistique Canada, le nombre de personnes de 65 ans et plus qui disent
travailler (la plupart du temps pendant une partie de la semaine ou de I'année) a pratiquement
doublé depuis 1995, autant chez les hommes que chez les femmes (Statistique Canada, 2017).
Les Canadiens qui n‘ont pas fait de plan de retraite sont nombreux a envisager de travailler plus
longtemps pendant leur retraite par rapport & ceux qui en ont un (19 % contre 7 %)%.
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Scolarite et littératie

Les personnes les plus jeunes parmi les Manitobains ainés affichent des niveaux de scolarité plus
élevés que les Manitobains les plus agés. De méme, les résultats moyens en littératie baissent a
mesure que I'on avance dans les groupes d'age.

Plus haut niveau de scolarité par Résultat moyen en littératie par
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Les Manitobains de plus de 65 ans utilisent Internet pour diverses activités, notamment la
recherche (85 %), la météo (76 %), |'orientation et les directions (67 %), les nouvelles (67 %), les
services bancaires (58 %), le visionnement de contenu vidéo (42 %), I'achat de biens ou de
services (37 %), I'écoute de musique (32 %), les services de diffusion en continu (27 %) et les jeux
vidéo (21 %)°.

L'utilisation d'Internet est en corrélation avec des caractéristiques telles que le niveau de
scolarité, I'état de santé et la situation familiale, ce qui signifie que les personnes agées plus
favorisées sont plus susceptibles d'utiliser Internet. Au sein de la population des ainés,
I'utilisation d'Internet diminue de fagon progressive a un age avancé. Cela s'explique
probablement par le fait qu’Internet est une technologie relativement récente qui n'aurait pas
occupé une place importante dans la vie des personnes trés agées. Naturellement, il est
probable que la prévalence de I'utilisation d’Internet chez les ainés augmentera a mesure que
les personnes actuellement d'dge moyen vieilliront®,
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Selon un sondage réalisé en 2012, les travailleurs de plus de 55 ans continuent a s'intéresser aux
formations liées a I'emploi : 27,6 % d’entre eux ont participé a une formation cette année-la,
tandis que d’autres souhaitaient en suivre une, mais n‘ont pas pu le faire en raison du co(t, du
fait qu'ils étaient trop occupés au travail ou par diverses responsabilités et d'autres obstacles’.
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